Plan pracy szkoly na rok szkolny 2017/2018
Szkola Podstawowa nr 24

I. Podstawa prawna

1

2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoly przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty policealne;.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1
placowek.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych



I1. Plan pracy szkoly zostal sporzadzony w oparciu o nast¢epujace dokumenty:

1. Koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty.

2. Whnioski z planéw pracy zespotow rady pedagogicznej SP24 i Gimnazjum24 w roku szkolnym 2016/2017.
3. Wnhnioski z ewaluacji 1 kontroli zewnetrznej 2015/2016.

4. Whioski z ewaluacji i kontroli wewngtrznej 2016/2017.

5. Whnioski z diagnoz przeprowadzonych w roku szkolnym 2016/2017.

6. Whnioski do pracy z Rady Pedagogicznej Podsumowujacej rok szkolny 2016/2017.

7. Wymagania wobec szkoly zawarte w rozporzadzeniu MEN w sprawie nadzoru pedagogicznego.

8. Planéw pracy zespotow przedmiotowych, problemowych i wychowawczych na rok szkolny 2016/2017.

II1. Priorytety przyjete do realizacji w roku szkolnym 2017/2018.

1. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
2. Podniesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej.
3. Bezpieczenstwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z medidw spotecznych.
4. Wprowadzenie doradztwa zawodowego do szkoty.
5. Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.
6. Podnoszenie jako$ci edukacji wigczajacej w szkole.
7. Bezpieczenstwo uczniow.
8. Aktualizacja przepisOw prawa wewnatrzszkolnego i ich wdrozenie.
9. Zjednoczenie zespotu szkolnego.
10. Realizacja wnioskow z nadzoru z roku szkolnego 2016/2017:
- doskonalenie indywidualizacji procesu edukacyjnego,
- podjecie dziatan motywujacych rodzicow do wlaczania sie¢ w zycie szkoty.
11. Praca w grupie i projekt edukacyjny jako metoda ksztattowania umiejetnosci i postaw uczniow.
12. Rodzice jako wazny partner funkcjonowania we wszystkich aspektach zycia szkoty.



Plan pracy szkoly obejmuje obszary:

Zarzadzanie i organizacja

L.p | Zadanie Sposob realizacji Przewidziany efekt Termin Osoby
odpowiedzialne
1. Uroczyste, rozpoczecie | - spotkanie z rodzicami, uczniami oraz 4 wrzesnia | dyrekcja,
roku szkolnego dyrekcja szkoty i pracownikami szkoty 2017 nauczyciele
2017/2018
2. Realizacja wnioskow - opracowanie przez zespot nauczycieli - poprawa stabych stron szkoty wrzesien dyrekcja ,
wynikajacych z planu pracy szkoly na rok szkolny - podniesienie jakos$ci pracy szkoty | 2017 Danuta Rybka,
ewaluacji wewnetrznej, | 2017/2018 Justyna Pacura-
wnioskow zespotow - Zapoznanie z programem pracy szkoty Syrocka,
rady pedagogicznej, na rok szkolny 2017/2018 wszystkich nauczyciele
wnioskéw RP w roku nauczycieli i rodzicow
szkolnym 2016/2017
3. Realizacja - uwzglednienie wynikow ewaluacji - poprawa funkcjonowania caly rok dyrekcja szkoty,
rekomendacji z zewnetrznej przy opracowaniu programu | placowki w wybranych obszarach, WSZyscy
ewaluacji zewnetrznej | pracy szkoty na rok 2017/2018, - doskonalenie nauczycieli w nauczyciele
- zapoznanie z programem pracy szkoty wybranych obszarach
wszystkich nauczycieli 1 rodzicow - podniesienie jakosci pracy szkoty
- monitorowanie wdrazania rekomendacji
4, Opracowanie - opracowanie Statutu Szkoty - dokumenty szkolne sg zgodne z poczatek dyrekcja,
dokumentow Podstawowej nr 24 przepisami prawa roku nauczyciele
szkolnych -opracowanie Programu Wychowawczo — | - udostepnienie dokumentow w szkolnego

Profilaktycznego
-opracowanie ujednoliconych

przedmiotowych systemow oceniania
(PSO)

bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej szkole




Podnoszenie -opracowanie planu WDN - podniesienie jakosci pracy caly rok dyrekcja,
kwalifikacji przez - szkoleniowe zebrania nauczycieli w nauczycieli, nauczyciele,
kadre pedagogiczna. ramach zespotow przedmiotowych, - rozw0j zawodowy nauczycieli wg planu WDN
problemowo — zadaniowych, - Nauczyciele stosuja w swojej
wychowawczych, pracy dydaktycznej r6znorodne i
- zajecia warsztatowe prowadzone nowoczesne metody pracy
przez osoby zaproszone z zewnatrz, -umiejetnos¢ udzielania pomocy
- zewnatrzszkolne doskonalenie przedmedycznej
nauczycieli: warsztaty, konferencje
metodyczne, studia podyplomowe,
- zdobywanie kolejnych stopni
awansu zawodowego,
- zdobywanie uprawnien instruktorskich
przez nauczycieli wychowania
fizycznego
- szkolenie z zakresu udzielania pierwszej
pomocy dla n-li wychowania fizycznego
Przydzielenie - praca w zespotach przedmiotowych, - przydziat obowigzkow jest caly rok dyrekcja
obowigzkow i zadan | problemowych , zajecia pozalekcyjne, zgodny z kwalifikacjami kadry
nauczycielom przygotowywanie uroczystosci pedagogicznej
zgodnie z ich szkolnych - bardzo dobre wywigzywanie si¢ z
kwalifikacjami i obowigzkow szkolnych i
umiejetnosciami. powierzonych zadan
Opracowanie - ustalenie terminow spotkan - usprawnienie przeptywu wrzesien dyrekcija,
harmonogramu RP i nauczycieli oraz zebran i konsultacji z informacji, komunikowania si¢ 2017 zespoty
zebran z rodzicami. rodzicami, pomiedzy szkolg a rodzicami wychowawcow
- umieszczenie informacji na stronie klas
internetowej szkoty
Opiniowanie i - posiedzenia RP - przestrzeganie uprawnien RP caty rok dyrekcja,




zatwierdzanie przez nauczyciele
RP dokumentéw
szkolnych
9. Dokonanie analizy i SZPN jest modyfikowany w miare - wybrane programy nauczania sg wrzesien WSZYyscy
weryfikacji szkolnych | potrzeby zgodne z podstawg programowa, 2017 nauczyciele,
zestawOw programow - wybrane programy pozwalaja marzec dyrektor,
nauczania dobrze przygotowaé do diagnoz, 2018
- uczniowie klas trzecich sg
przygotowani do pisania testu
kompetencji,
- 83 przyjazne uczniowi, uczen
fatwo przyswaja wiedze
- obudowa przystepna dla ucznia
10. | Ocenianie, - informowanie na biezgco uczniow i -nauczyciele oceniaja osiagnicty caty rok dyrekcja,
klasyfikowanie i rodzicéw o wynikach ksztalcenia, przez ucznidéw poziom wiedzy i nauczyciele,
promowanie uczniéw | - odpowiednia liczba ocen z przedmiotow, | umiej¢tnosci o
- systematyczna kontrola e-dziennikéw i | 290dnie z zasadami oceniania
arkuszy ocen obowigzujacymi w szkole, .
-uczniowie 1 rodzice sg zadowoleni
z ocen i sposobu oceniania
11. | Ocena pracy - obserwacja zajec i analiza dziatan - dostarczenie informacji o caty rok dyrektor
nauczycieli wedhug kryteriow okreslonych w jakosci pracy nauczycieli i ich
przepisach prawa rozwoju zawodowym.
12. | Nagradzanie - posiedzenia dyrekcji -satysfakcja nauczyciela, caty rok dyrektor

szczegdlnych
osiggnig¢¢ nauczycieli.

- analiza samooceny nauczycieli i ich

dziatah w korelacji z przyjetym
regulaminem,
- przyznawanie nagrdod i dodatkow

motywacyjnych

mobilizacja do dalszej aktywnej
pracy.




13.. | Monitorowanie stopnia | - spotkania zespolow przedmiotowych, - ocena programOw nauczania oraz | poczatek i | dyrekcja,
realizacji podstawy - kontrola dokumentacji szkolnej stopnia ich realizacji koniec roku | wszyscy
programowej szkolnego | nauczyciele,

14. | Realizacja planu - monitorowanie, kontrolowanie, - sprawne funkcjonowanie szkoty caly rok dyrektor
nadzoru pedagogicznego | - ewaluacja wewngtrzna, szkolny wicedyrektorzy

- wspomaganie nauczycieli, wybrani
- obserwacja zajeé nauczyciele

15. | Dokumentowanie - systematyczne prowadzenie - prawidiowo wypehione caty rok WSZyscy
przebiegu nauczania. dokumentacji szkolnej dokumenty szkolne. nauczyciele

16. | Unowoczesnienie - zakup pomocy dydaktycznych - unowocze$nione pracownie caty rok dyrekcja,
pracowni wskazanych przez opiekunow przedmiotowe, odnowione sale nauczyciele
przedmiotowych, pracowni, wedhug planu realizacji lekcyjne i korytarze, przedmiotow
podnoszenie estetyki budzetu, - wigksze zaangazowanie uczniow
sal lekcyjnych i - remont sal lekcyjnych i holi W uczenie si¢
korytarzy oraz innych szkolnych
pomieszczen
szkolnych.

17. | Stala aktualizacja - zakup ksiazek do biblioteki szkolne;j, - uzupeiony zbior biblioteczny, caly rok dyrekcja,
ksiegozbioru biblioteki | - wypozyczanie i udostgpnianie - kazdy uczen ma komplet nauczyciele
szkolnej. podregcznikow rzadowych podrecznikow bibliotekarze

18. | Aktualizacja bazy - systematyczne gromadzenie - aktualne informacje na temat caty rok dyrekcja,
informacji o formach informacji oraz materialow w doskonalenia zawodowego, nauczyciele
doskonalenia oraz bibliotece szkolnej, biblioteki

zbioru materialow
opracowanych przez

- tablica informacyjna w pokoju
nauczycielskim

- sprawny przeptyw informacji




nauczycieli.

19. | Zapewnienie uczniom - pogadanki na godzinach - uczniowie i pracownicy szkoty caly rok dyrektor,
i pracownikom szkoty wychowawczych, czuja si¢ bezpiecznie szkolna komisja
zdrowych, bezpiecznych, | - biezgce usuwanie powstatych ds. BHP
higienicznych warunkow | zagrozen,
pracy. - dyzury n-li w czasie przerw
lekcyjnych,
- okresowe kontrole komisji ds. BHP
20. | Uroczyste zakonczenie | -wreczenie $wiadectw, dyplomow i 22.06.2018 | dyrektor,
roku szkolnego nagrod wszyscy
2017/2018 nauczyciele
1. Zadania dydaktyczne szkoly
L.p | Zadanie Sposob realizacji Przewidziany efekt Termin Osoby
odpowiedzialne
1. | Ciagly rozwoj - opracowanie harmonogramu diagnoz: -wzrost efektow ksztalcenia. WSzyscy
i doskonalenie wstepnych, etapowych, konicowych, - poprawa jakosci pracy szkoty nauczyciele
jakosci pracy szkoty probnych 1 koncowych egzaminoéw - wykorzystanie wynikow diagnoz i | caty rok

gimnazjalnych,

- opracowanie i przygotowanie
materiatow do przeprowadzenia diagnoz i
testow,

- analiza wynikéw 1 porOwnywanie
wynikow diagnoz i testow obecnych z
wynikami lat poprzednich

- wdrazanie wnioskow z diagnoz i testow

egzaminoéw do planowania pracy
nauczycieli oraz podnoszenie
efektywnosci procesu
dydaktycznego,

- rodzic zna wyniki diagnoz i
testow




wg przyjetej procedury

- tworzenie i nowelizacja testow
utrwalajacych wiedze¢ i umiejetnosci
ucznidw z poszczegdInych przedmiotow.

Stosowanie zasad - przeprowadzenie testow - uczniowie otrzymujg oceny caly rok WSZYSsCy
pomiaru dydaktycznego | zréznicowanych na PP i PPP pozytywne stosownie do swoich nauczyciele
w diagnozowaniu mozliwosci intelektualnych
os1agniec
dydaktycznych
uczniow
Przygotowanie - weryfikacja pod katem osigganych - zapewnienie przejrzystosci i wrzesien WSzyscy
rozktadow materialu celow, dostosowanie do obowigzujacej czytelnosci dziatan edukacyjnych, | 2017 nauczyciele
nauczania oraz podstawy programowej, dokonanie zmian | czynienie uczniéw swiadomymi
kryteribw wymagan. wynikajacych z wnioskow z minionego procesu nauczania -uczenia si¢

roku pracy
Cwiczenie - przeprowadzenie testow W Klasach 7 - nabycie umiejetno$ci pracy z caty rok WSzyscy
umiejetnosci pracy z oraz Il'i Il gimnazjum zgodnych z zestawem egzaminacyjnym, nauczyciele

testem i zestawem
egzaminacyjnym na
wszystkich poziomach
edukacyjnych

i wszystkich
przedmiotach

podstawg programowg i odpowiednig dla
konkretnego poziomu edukacyjnego

weryfikacja mocnych i stabych
stron ucznidow w opanowaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych standardami
egzaminacyjnymi oraz podstawa
programowsa,

- Zapewnienie wysokiej jakosci
pracy szkoty poprzez czynienie

uczniéw swiadomymi i aktywnymi

W procesie uczenia si¢

- wykorzystywanie wynikow
diagnoz i egzaminow do
planowania pracy nauczycieli




Prowadzenie zajgé - przeprowadzenie lekcji  otwartych, - UMiejetno$¢ dzielenia sie wiedzg i | caly rok nauczyciele

otwartych. - lekcje otwarte z wykorzystaniem do$wiadczeniem przedmiotow
oceniania ksztattujacego

Organizowanie procesu | -organizowanie nauczania - zdobycie przez uczniow o caly rok WSzyscy

ksztalcenia uczniow o | indywidualnego , zaje¢ rewalidacyjnych, | specjalnych potrzebach nauczyciele,

specjalnych potrzebach
edukacyjnych
(uczniowie z opiniami,
orzeczeniami,
uczniowie z
problemami
edukacyjnymi,
uczniowie uzdolnieni)

korekcyjno- kompensacyjnych,
logopedycznych wedtug potrzeb
uczniow,

- opracowywanie i ewaluacja
dokumentow IPET oraz wskazan do
pracy z uczniami posiadajagcymi opinie 1
orzeczenia PPP oraz uczniami
wymagajacymi wsparcia

- prowadzenie zaje¢ wyréwnujacych
szanse edukacyjne ucznia,

- prowadzenie zaj¢¢ poszerzajacych
wiadomosci, rozwijajacych talenty

- zapewnienie pomocy dydaktycznej
uczniom majgcym trudno$ci w nauce
poprzez:

1) organizowanie dodatkowych zajec
edukacyjnych

2) stosowanie programdw naprawczych,
3) wdrazanie procedur postepowania z
uczniami zagrozonymi oceng
niedostateczng,

- wdrozenie rekomendacji z ewaluacji
zewngtrznej dotyczacej indywidualizacji
w procesie dydaktycznym

edukacyjnych odpowiednich
wiadomosci 1 umiejetnosci,

- stosowanie przez wszystkich
nauczycieli opracowanych zalecen,
- rozwijanie zainteresowan i
poszerzanie wiedzy uczniow,

- uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni
biorg udziat w konkursach,

- rozwijanie zainteresowan,
poszerzenie wiedzy uczniow

- promocja ucznidw zagrozonych
oceng niedostateczng

-budowanie poczucia wiasnej
warto$ci uczniow,

- Wypracowanie narzedzi,
organizowanie akcji, programow
wplywajacych na podniesienie
poczucia wlasnej wartosci ,

wicedyrektorzy




7. | Stosowanie aktywnych | -prowadzenie lekcji otwartych z - zwigkszenie aktywnosci uczniow | caty rok WSZYyscy
metod nauczania wykorzystaniem aktywnych metod oraz ¢wiczenie nawyku pracy nauczyciele
nauczania samodzielnej i zespolowe;j
-projekty migdzyprzedmiotowe, -dzielenie si¢ wiedza
-atrakcyjne lekcje przedmiotowe — i doswiadczeniem
stosownie do zakresu tresci
-zajecia z udzielania pierwszej pomocy
dla uczniéw
8. | Klasyfikacja - analiza ilo$ciowa i jakosciowa wynikow | - ocena efektow ksztalcenia dwarazy w | wychowawcy
$rodroczna i roczna Klasyfikacji i promocji I wyciggnigcie wnioskow do dalszej | roku klas
pracy wicedyrektorzy
9. | Zapewnianie rozwoju - prowadzenie kot przedmiotowych - rozwijanie zainteresowan caly rok WSZyscy
zainteresowan 1 - udzial ucznidéw w konkursach, 1 uzdolnien uczniéw, nauczyciele
szczegblnych zawodach sportowych, - ksztaltowanie w uczniach
uzdolnieh uczniow. - wspieranie uczniow rozwijajacych potrzeby poszukiwania wiedzy
swoje zainteresowania, i checi rozwoju,
- realizacja projektow edukacyjnych - udziat 1 sukcesy uczniow
i badawczych skierowanych w konkursach przedmiotowych
do wszystkich ucznidéw gimnazjum, i zawodach sportowych,
- wzbogacenie oferty zaje¢ o wycieczki | - odkrywanie talentow wsrod
edukacyjne uczniow
10. | Innowacje - zadania realizowane w formie zajeé - rozbudzanie zainteresowan caly rok wybrani
i eksperymenty pozalekcyjnych w sali lekcyjnej lub zwiazanych z przyroda, ekologia, nauczyciele

pedagogiczne

w terenie,
- realizacja innowacji pedagogicznych
- projekty migdzyprzedmiotowe,

wyrabianie czynnego wypoczynku,
- ksztaltowanie u ucznidow potrzeby
poszukiwania wiedzy i checi
rozwoiju,

- uczniowie wiedza, jak si¢ uczy¢,
osiagaja lepsze wyniki,




- uczniowie wiedza jak
wykorzysta¢ informacje zwrotng
od nauczyciela,

- podniesienie efektywnosci
procesu uczenia si¢ i nauczania

11. | Ocenianie ksztattujace | - prowadzenie lekcji otwartych z - podnoszenie jakoSci pracy szkoly | caty rok | wszyscy
jako sposob wykorzystaniem oceniania szkolny nauczyciele
podnoszenia osiggnie¢ | ksztaltujacego,
uczniow. -stosowanie elementéw oceniania

ksztattujacego na poszczegdlnych
przedmiotach

12. | Ocenianie ucznia - stosowanie opracowanych zasad i - efektywne ocenianie ucznia z caty rok WSZyscy
dyslektycznego. kryteribw przy ocenianiu ucznia dysleksja nauczyciele

dyslektycznego na poszczegdlnych
przedmiotach
I1l.  Zadania wychowawcze i opiekuncze szkoly

L.p | Zadanie Sposéb realizacji Przewidziany efekt Termin Osoby

odpowiedzialne

1. | Realizacja programu - opracowanie i realizacja klasowych - zminimalizowanie przyczyn caty rok WSszyscy
wychowawczo- planow wychowawczych, niepowodzen szkolnych wsrod szkolny nauczyciele

profilaktycznego

- realizacja programow profilaktycznych,
prozdrowotnych i wychowawczych

- realizacja projektow zewnetrznych
spdjnych z treSciami programu

uczniow,

- wytworzenie atmosfery
bezpieczenstwa w szkole

- wzrost swiadomosci wsrod




- przeprowadzenie akcji profilaktycznych
- obchody Dnia Patrona Szkoty,
uroczystosci, apele realizacja tresci z
programu wychowawczo-
profilaktycznego na godzinach
wychowawczych i lekcjach
przedmiotowych,
- udziat w konkursach i realizacja
projektéw o tematyce wychowawczo
— profilaktycznej,
- utrwalanie wiedzy uczniéw dotyczace;j
symboli narodowych,
- stosowanie procedur kontroli
realizacji obowigzku szkolnego

uczniow znaczenia bycia
tolerancyjnym i zyczliwym wobec
innych ludzi,

- wspotpraca z SANEPIDEM
-uczniowie przestrzegaja normy
spoteczne, prezentujg oczekiwane
postawy

-nauczanie wartosci poprzez lekturg
- ksztattowanie szacunku wobec
tradycji i postaw patriotycznych,
-uczen jest odpowiedzialny za
swoje czyny,

-wzrost swiadomosci wsrdd
uczniow dotyczgcej wychowania,
bezpiecznych

zachowan i skutkow uzaleznien,

Ksztaltowanie
wlasciwych postaw
obywatelskich uczniow
w sytuacjach oficjalnych
i nieoficjalnych oraz
wzmacnianie poczucia
tozsamos$ci narodowej,
przywigzania do
historii i tradycji
narodowych i
lokalnych

-lekcje wychowawcze o powyzszej
tematyce;

- udzial w obchodach rocznic oraz $wiat np.
Dni Patrona Szkoty, Slubowanie kl. 1
Uroczysto$¢ 11 Listopada, Swieto
Konstytucji Trzeciego Maja
-gospodarowanie w klasach O-111 -
comiesigczne apele,

-monitorowanie postaw uczniow podczas
uroczystosci

- zwiekszenie nacisku na naukeg tolerancji
- koncert polskiej piesni patriotycznej z
udziatem zaproszonych gosci dla klas 4-6
i 7-3gim

-szkolna wycieczka do Muzeum

- uczniowie okazuja szacunek wobec
symboli narodowych i religijnych

- uczniowie znajg wydarzenia i
postaci zwigzane z odzyskaniem
przez Polske niepodlegtosci oraz
powrotem Torunia do macierzy;
rozumiejg znaczenie tego
wydarzenia

- uczniowie maja S$wiadomos$¢ ze
odpowiedni ubior i zachowanie sg
$wiadectwem szacunku dla tradycji
badz 0s6b

- kontrolowanie postaw

- przeprowadzenie godzin
wychowawczych, wzrost

caty rok

WSZyscy
nauczyciele




Niepodlegtosci w Warszawie i na
warszawskg Cytadelg lub do Muzeum
Hymnu w Bedominie— dla klas starszych,
-konkurs na opowiadanie Byt styczen
1920... —Kklasy gimnazjalne

-Ogrod Pamieci. Moja niepodlegtos¢
1918-2018,

- bieg patrolowy zorganizowany z
pomocg torunskiego 24 SH — z
wykorzystaniem znakow patrolowych 1
map — do miejsc zwigzanych z ,torunska
niepodlegtoscig”. Celem biegu jest przede
wszystkim prezentacja Torunia z okresu
XX-lecia migdzywojennego. klasy VII 1
2-3 gim.

-udziat w miejskich obchodach Swigta
Niepodlegtosci - przedstawiciele klas,
-rajd promienisty dla klas 4-6 (np.
pomnik Pitsudskiego, Hallera, grob
Pajakowskiego, karty pracy dla uczniow),
- Torun upamigtnia tworcoOw
niepodlegtosci (klasy przygotowuja
wystawke dotyczacg tworcow
niepodleglo$ci)

pozadanych postaw wsrdd dzieci

Wychowanie uczniow
poprzez

wdrazanie programu
wychowawczo-
profilaktycznego w
oparciu o zasady,
normy i reguty

- Zapoznanie z programem
wychowawczo-profilaktycznym uczniow
i rodzicow oraz uwzglednienie ich
oczekiwan,

- realizacja tresci z programu
wychowawczo-profilaktycznego na
godzinach wychowawczych i lekcjach

-uczniowie irodzice znaja program
wychowawczo-profilaktyczny,
wiedza, gdzie si¢ znajduje do
wgladu,

- pozytywne zmiany w
zachowaniach 1 postawach uczniow
w wyniku podjetych dziatan.

wrzesien

2017

caly rok

WSZyscy
nauczyciele




wspolzycia przedmiotowych.
spolecznego.
Praca nad relacjg uczen | - lekcje wychowawcze wg opracowanych | - uczniowie majg poczucie wigzi ze | caly rok WSZySCy
-szkota, ksztaltowanie | scenariuszy, szkola: czuja si¢ odpowiedzialni za nauczyciele
wiasciwych postaw - zajecia pozalekcyjne dostosowane do jej wyglad 1 funkcjonowanie,
spotecznych potrzeb, oczekiwan 1 mozliwosci ucznidow | - uczniowie chetnie przebywaja na

oraz warunkow pracy szkoly, terenie szkoty, maja swiadomos¢

- udziat i organizacja uroczystosci wspoltworzenia szkolnej

szkolnych: rzeczywistosci.

Dzien Chiopaka, Otrzesiny klas

czwartych, Dzien Nauczyciela, Andrzejki.,

Drzieri Kobiet, Swiatowy Dzier Zwierzqt,

Dzieri pluszowego misia, Spiewajmy

koledy, Szkolny przeglqd talentow,

Miedzynarodowy Dzien Ziemi, Dzien

Sportu, Dzien Dziecka, bal gimnazjalisty,

Spotkanie przed swigtami Bozego

Narodzenia, Wylosuj Aniota
Zapewnienie - pogadanki na lekcjach wychowawczych | - uczniowie sg $wiadomi zagrozen caly rok WSzyscy
bezpieczenstwa w szkole | na temat bezpieczenstwa uczniow w wynikajacych z niebezpiecznych nauczyciele,
i przeciwdziatanie szkole 1 poza nig, zabaw 1 niewlasciwych zachowan, zespot ppp
przemocy - stala wspolpraca z Policja, Straza - nauczyciele i pracownicy szkoty

Miejska i dzielnicowym,

- cykliczne spotkania z Policja, Straza
Miejska w klasach I-11I,

- udziat klas w lekcjach organizowanych
w WORDzie,

- wspolpraca z pedagogiem szkolnym
oraz rodzicami,

- przeprowadzenie szkolef dla rodzicow i
nauczycieli dotyczacych bezpieczenstwa,

maja wiedz¢ na temat sytuacji
zagrazajacych zyciu 1 zdrowia
dziecka,

- nauczyciele wykazuja czujno$¢ na
wszelkie przejawy przemocy i
postepuja zgodnie z procedurami,

- uczniowie czuja si¢ w szkole
bezpiecznie,

- przestrzegane s3 normy spofeczne.




- upowszechnianie wiedzy wsrod
uczniow, rodzicdw i nauczycieli o
zasadach postepowania w sytuacjach
nietypowych,

- reagowanie w sytuacjach kryzysowych
w szkole zgodnie z procedurami
bezpieczenstwa,

- spotkania indywidualne uczniéw z
pedagogiem szkolnym,

- kontynuacja prowadzenia w klasach I-
IIT zeszytow do korespondenc;i,

- wymog zatozenia (w klasach IV) 1
kontynuacja na wyzszych poziomach
prowadzenia zeszytu usprawiedliwien i
kontaktow z rodzicami,

- przypomnienie uczniom, rodzicom o
prawach , obowigzkach i1 przywilejach
ucznia,

- aktywne pethienie dyzurow przez
nauczycieli,

- diagnozowanie zachowan uczniow w
formie ankiet,

- udzial w akc;ji ,,Bezpieczne wakacje”
- wspodlpraca nauczycieli w poziomach
nauczania (zespoty wychowawcze )

- wspolpraca nauczycieli w oddziatach
(zespoty klasowe)

- bezpieczne korzystanie z internetu
(program ,,Cyfrowobezpieczni”, ,,Owce
w sieci”

- omOwienia przepisow BHP na
poszczeg6lnych przedmiotach

- uczniowie wiedza jak bezpiecznie
spedza¢ wolny czas

-wprowadzane zmiany dotyczace
przebiegu procesow edukacyjnych
jest wynikiem wspdlnych ustalen
pomiedzy nauczycielami —
cztonkami odpowiednich zespotow
-uczniowie odpowiedzialnie
korzystaja z internetu 1 medidow
spotecznosciowych




Zapobieganie uzywania | - realizacja na godzinach - wzrost $wiadomosci uczniow na Wszyscy
przez uczniow wychowawczych tematow z zakresu temat szkodliwosci stosowania caly rok nauczyciele
substancji profilaktyki uzaleznien, uzywek
psychoaktywnych - udziat w kampaniach: ,,Pazdziernik — - nauczyciele posiadaja wiedzg na

miesigc wolny od uzaleznien" temat uzywek stosowanych przez

»Zachowaj trzezwy umyst", ,.By¢ albo ucznidow, potrafig rozpozna¢ ucznia

nie by¢ wolnym” uzaleznionego i1 wiedzg jak

- udziat w programie promocji zdrowia reagowac w takiej sytuacji

wsrdod torunskiej mtodziezy org. przez

WZiPS

- stosowanie odpowiednich procedur

interwencyjnych

-zebrania z rodzicami nt.stosowania

uzywek,

- spotkania z przedstawicielami Strazy

Miejskiej
Budowanie poczucia - realizacja tre$ci na godzinach - uczen ma poczucie wilasnej caty rok WSszyscy
wilasnej wartosci i wychowawczych, warto$ci i szanuje innych ludzi nauczyciele
asertywnych zachowan | - czynny udziat uczniow w - uczen potrafi powiedzie¢ ,,nie’’ w

uroczystosciach sytuacji, ktora jest dla niego trudna

klasowych, szkolnych imprezach - zwigkszenie kompetencji

sportowych, spotecznych i emocjonalnych

- promowanie 0siggni¢¢ uczniow, uczniow

- spotkania z pedagogiem szkolnym - budowanie poczucia wartosci u

uczniéw, umiejetnosci powiedzenia
nie”.

Samorzad uczniowski | - przeprowadzenie godzin - uczniowie potrafig podejmowac caty rok wychowawcy
jako organ wychowawczych na temat praw i decyzje, planowa¢ dzialania, klas
wspotdecydujacy o obowiagzkéw uczniow, wlasciwie reprezentowac szkole, samorzad
rozwoju szkoty - organizacja uroczystosci szkolnych i - uczniowie potrafig pracowaé w uczniowski




imprez integracyjnych,

- promocja klasy na forum szkoty,

- uwzglednienie inicjatyw ucznidéw w
organizacji zycia szkoty,

-zebrania z rodzicami- zapoznanie z
prawami 1 obowigzkami ucznia,
-wspoltworzenie dokumentow szkoty

grupie (posiadaja umiejetnosé
dyskusji, tolerancji, negocjac;ji)

9. | Ksztattowanie poczucia | - propagowanie wsrdd uczniow wiedzy - uczniowie znajg strukture caly rok wychowawcy
jednosci europejskiej o Europie i Prezydencji Polski w UE wspolnoty europejskiej, szkolny klas
(godziny wychowawcze), - uczniowie znaja symbole UE,
- uczniowie posiadaja podstawowa
wiedze¢ na temat panstw
cztonkowskich UE
10. | Pomoc psychologiczno | - opracowanie i wdrozenie - udzielenie uczniowi zespot ppp.
— pedagogiczna indywidualnych programow wszechstronnej pomocy caty rok zespoly
uczniom. edukacyjno — terapeutycznych (IPET) psychologiczno — pedagogicznej nauczycieli
dla uczniéw z orzeczeniem
0 ksztalceniu specjalnym,
- realizacja dzialan zaplanowanych na
zajeciach lekcyjnych oraz dodatkowych
zgodnie z zaleceniami PPP
11. | Objecie ucznidw - dozywianie, - zabezpieczenie potrzeb ucznidéw caly rok dyrekcja,
wymagajacych opieki | - stypendia szkolne, w zakresie opieki i wychowania. nauczyciele,
dostepnymi formami - wyposazenie w podreczniki, zespot ppp.

opieki i profilaktyki.

- biezaca pomoc rzeczowa i materialna

- wlaczenie do pomocy socjalnej Rady
Rodzicow,

- konsultacje pedagoga i terapeuty
szkolnego,




- wspoOlpraca z Poradnig Psychologiczno
— Pedagogiczna

- dodatkowe zajecia edukacyjne i
pozalekcyjne wyrownujace szanse,

- zajecia socjoterapeutyczne,

- wdrazanie programow
profilaktyczno- wychowawczych

12. | Przeciwdzialanie - realizacja programu - zmniejszenie liczby uczniow caly rok wychowawcy,
wagarom przeciwdziatania wagarom, wagarujgcych 1 poprawienie nauczyciele
- usprawiedliwienia w terminie 7 dni wynikéw nauczania, przedmiotow
roboczych, - wzrost $wiadomosci zagrozen q ’
- zeszyt do kontaktéw z rodzicami, wynikajacych z wagarow wsrod pedagodg,
- telefoniczne interwencje uczniow i rodzicow
wychowawcy i pedagoga szkolnego,
- wspolpraca pedagog- wychowawca-
rodzice,
- umowa miedzy dyrektorem szkoty a
rodzicem (opiekunem) dotyczaca
ucznia wagarujacego.
13. | Orientacja zawodowa - realizacja programu ,,Orientacja - Uczen wie, jakg podjaé¢ decyzje caly rok wychowawcy
zawodowa. Gimnazjum 24 i co dotyczaca wyboru przysziej szkoty, klas gimnazjum,
dalej?”, - rodzice swiadomie pomagaja M.Ziedalska

- godziny wychowawcze poswiecone
wyborze przysztej szkoly, przysziego
zawodu,

- zebrania z rodzicami uczniow klas 111
»orientacja zawodowa”,

- uczestniczenie w drzwiach otwartych
organizowanych przez szkoty

dzieciom w wyborze szkoty




ponadgimnazjalne,

- odwiedzanie stron internetowych
szkot ponadgimnazjalnych,

- gietda szkot srednich w naszej szkole

Upowszechnianie - godziny wychowawcze, gazetki, - wzrost czytelnictwa , caly rok WSZYSsCy
czytelnictwa, - konkursy organizowane przez - zainteresowanie uczniow nauczyciele,
rozwijanie kompetencji | biblioteke szkolna, literatura, nauczyciele
czytelniczych wérod - realizacja programow autorskich oraz - poszerzenie kompetencji

uczniow. przy wspolpracy z CEO, humanistycznych uczniow bibliotekarze

- wspolpraca z Biblioteka Pedagogiczna,
Bibliotekg Publiczng oraz Towarzystwem
Nauczycieli Bibliotekarzy Szko6t Polskich

IV.  Wspélpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

Zadanie Sposob realizacji Przewidziany efekt Termin Osoby
odpowiedzialne
Systematyczna, - uwzglednienie wspolpracy szkoty ze - nauczyciele wptywajg na caty rok dyrekcja,
catoroczna promocja srodowiskiem w realizacji programéw promocje szkoty i jej korzystny nauczyciele
szkoty w §rodowisku edukacyjnych i wychowawczych. wizerunek srodowisku lokalnym.
lokalnym.
Dokumentowanie i - aktualizowanie strony internetowej, - dostgpna i aktualna informacjao | caty rok dyrekcja,
promowanie - wspolpraca z lokalnymi mediami, szkole, nauczyciele
osiagnie¢ szkoty. - elektroniczna kronika szkolna. - szybki przeptyw informacji, informatyki
- tablica na holu informujaca o - medialne naglos$nienie szkolnych
osiggnieciach edukacyjnych i wydarzen
sportowych ucznidw naszej szkoly




- organizowanie mi¢dzyszkolnych
konkursow dla uczniéw szkot

podstawowych
Prezentacja wiedzy i - organizacja mi¢dzyszkolnych - nasi uczniowie s3 finalistami i caty rok wszyscy
umiejetnosci uczniow konkursow, zawodow, wystaw, laureatami konkursow, olimpiad, nauczyciele
oraz zdolnosci - udziat w konkursach, zawodach, zawodow sportowych,
organizacyjnych uroczystosciach organizowanych - wigkszy prestiz szkoty w
nauczycieli. przez inne szkoty i lokalne instytucje srodowisku lokalnym,
Nawigzanie wspolpracy | kulturalno-oswiatowe.
z innymi szkotami.
Staty kontakt z - zebrania, warsztaty, konsultacije, - bardziej efektywne wiaczenie caty rok wychowawcy,
rodzicami. - spotkania indywidualne z rodzicami, rodzicow w sprawy szkoly. nauczyciele

- zajecia, imprezy otwarte odbywajace - integracja rodzicow ze przedmiotow,

si¢ w szkole i poza szkotg dla rodzicow | §rodowiskiem szkolnym. dyrekcja
(np. ognisko integracyjne na Barbarce) - rodzice sg na biezgco
informowani 0 osiggnieciach i
potrzebach szkoty.

Promowanie Patrona - konkursy, wystawy, gazetki, godziny - poszerzenie wiedzy o Patronie caty rok wychowawcy,
Szkoty w srodowisku wychowawcze, Swicto Patrona Szkoty. nauczyciele
szkolnym i lokalnym, Szkoty, opieka nad grobami, - uksztattowanie postawy jezyka
krajowym. - wspOlpraca z kombatantami, patriotycznej i obywatelskiej wsrod polskiego i

- wspolpraca: z Fundacjg Archiwum i uczniow historii

Muzeum Pomorskie AK oraz Wojskowej | - promocja szkoty w srodowisku

Stuzby Polek w Toruniu, lokalnym

- wycieczka do miejsc pamieci narodowej

- akcja ,,Zapal znicz pamigci”
Wspoblpraca szkoty z -zapewnienie pomocy psychologicznej, | - uczniowie i szkota majg wsparcie | caly rok dyrekcja,
rodzicami, z pedagogicznej, logopedycznej, ze strony roéznorodnych instytucji. nauczyciele,

instytucjami i osobami

- wspoOltpraca z Poradnig Psychologiczno -

zespol ppp




swiadczacymi pomoc
socjalng oraz pomoc
profilaktyczna.

Pedagogiczna, MOPR, MOPS,

- konsultacje z dzielnicowym Policji,
Straza Miejska

- konsultacje z kuratorami i sedziami
Sadu Rodzinnego w sprawach
pojedynczych uczniéw,

- wspolpraca z parafia,

- wspoOtpraca szkolnego kota Caritas z

Organizacja Caritas w Toruniu,

wspotpraca z Domem Pomocy

Spotecznej w Toruniu,

- indywidualna pomoc rodzinom uczniéw

naszej szkoty (paczki),

- stworzenie grupy wsparcia dla rodzicow

dzieci ze specjalnymi potrzebami (wg

potrzeb)

Dziatania charytatywne
i wolontariatu w szkole
1 poza nig

-udziat w projekcie spotecznym —
wspotpraca z hospicjum ,,Nadzieja”
- udziat w akcji ,,Kazdego odwiedzi
sw.Mikotaj”,

- charytatywny Koncert
Bozonarodzeniowy,

- udzial w r6znych akcjach na rzecz
potrzebujacych

-wspoOtpraca z Caritas

- uczen aktywnie wlacza sie w
dziatania o charakterze
wolontariatu,

- uczen nabywa kompetencji
prospotecznych, empatii i
wrazliwos$ci

caly rok

WSZyscy
nauczyciele

Aktywne
uczestniczenie
rodzicéw w zyciu
szkoty

-zapraszanie rodzicOw na uroczystosci
szkolne 1 wazne wydarzenia,
-wspotorganizowanie zaj¢é
integracyjnych i imprez klasowych
(wigilia, Dzien Dziecka, wyj$cia 1
wycieczki klasowe)

-rodzice aktywnie wlaczaja sie w
zycie szkoty,

-poczucie przynaleznos$ci do
spotecznosci szkolnej

caly rok

WSZyscy
nauczyciele




-$cista wspoipraca z Rada Rodzicow ,
udzial rodzicow w tworzeniu
dokumentow szkolnych,

9. | Pomoc rodzicom w -organizowanie warsztatow dla rodzicow | -rodzic uzyskuje oczekiwang caty rok zespot ppp
problemach wg. zdiagnozowanych potrzeb, pomoc,
wychowawczych i -tworzenie w ramach mozliwosci grup -poczucie wsparcia ze strony szkoty
dydaktycznych z wsparcia dla rodzicow dzieci ze W rozwigzywaniu probleméw z
dzieckiem specjalnymi potrzebami dzieckiem

10. | Nawigzanie kontaktu z | - organizowanie konferencji, szkolen - wymiana doswiadczen z caty rok dyrekcja,
nauczycielami innych na terenie naszej placowki, nauczycielami innych szkot stuzy nauczyciele
szk6l, wymiana - wspolne organizowanie konkursow i wzbogacaniu warsztatu pracy
doswiadczen. zawodach sportowych nauczycieli

11. | Korzystanie z oferty - wyjécie do kina, muzeum, galerii, - podniesienie kompetencji caty rok WSZYsCy
kulturalnej miasta i - udziat w przedstawieniach teatralnych, humanistycznych uczniow nauczyciele

regionu.

- imprezy okoliczno$ciowe,
- wyjazdy do opery

oprac. Danuta Rybka, Justyna Pacura-Syrocka




